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ここでは、Ver. ５のインストールと初期の情報登録方法について説明します。

１

３

				    Ver. ５システムのインストール。

				    Ver. ５システムで会社登録を行って運用を開始。

『ＭＢ給与管理 Ver. ５』のインストール及び初期情報登録について

ユーザーの皆様へ

				    Ver. ５システムを起動してシリアル番号を登録。２
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１　Ver. ５システムのインストール。

『MB 給与管理 Ver. ５』のインストールディスクを CD-ROM ドライブにセットします。

	      �������������������������������インストールに使用するＣＤは最新版のＣＤを必ずご使用ください。

※ Windows 10/8/8.1 のマシンでご利用の場合は、デスクトップ画面を表示してから

CD をセットします。「タップしてこのディスクに対して行う操作を選んでください」が

表示されたらそのメッセージ部分をクリックして「Auto.exe の実行」を選択します。

※ Windows Vista/7 のお客様は、CD をセット後、最初に表示される画面から「Auto.

exe の実行」をクリックします。

表示が消えてしまった場合や何も表示されない場合はエクスプローラ等でＣＤ内にあ

る「Auto.exe」をダブルクリックします。その後下記が画面が表示されます。

また、Windows� �� ���������������������������   �����������  XP のマシンで����������������������   ����������� 『MB 給与管理 Ver. ５』を動かすには、Microsft Dot 

Net Framework1.1 が必要となります。お客様のマシンにこの Microsft Dot Net 

Framework1.1 がインストールされていない場合、�����������������インストール後に起動した際に���エラー

となります。その場合はまず Microsft Dot Net Framework1.1 のインストールを行い

ます。

（Ｐ .８参照）ＣＤ内に必要な Microsft Dot Net Framework1.1 を入れておりますので

そちらをご利用ください。

①下記画面が表示されます。新規インストールをクリックします。
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※セットアップを行わない場合は、まずキャンセルをクリックして下さい。

②下記画面が表示されます。次へをクリックします。
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③使用許諾契約書が表示されます。

④同意できる場合は、○同意�������������������します����������������を選択し、次へをクリックします。
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⑥インストールフォルダ��������が表示されます。

初期値は　　C:\PY5\　　　です。

Ｃドライブ以外のドライブにインストールする場合はここで変更�����������������が可能ですが通常はインストール先は

変更せずインストールを行ってください。次へをクリックします。

⑤��������������������������������ユーザー名が表示されます。変更の必要があれば修正をしてください。

次へをクリックします。
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⑧インストール開始前の確認画面が表示されます。

インストール����������������������をクリックするとインストールが開始されます。

⑨インストールが完了すると表示されます。

完了������������������������������������をクリックします。インストールが完了しました。９ページへ進んでください。
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　　　｢dotNetFramework｣ というフォルダの中に３つのプログラムが入っています。

　　　下記の順で各プログラムファイルをダブルクリックしてインストールを行って下さい。

　		  ① dotnetfx		  　　基本のシステム

		  ② langpack		  　　エラーメッセージ等を日本語表示するシステム

		  ③ NDP1.1sp1-KB86746-X86	　　アップデート分

■ Microsft Dot Net Framework1.1 のインストールについて

Windows� �� �����������������������  ��� XP のマシンで「MB 給与管理 Ver.5」を動かすためには Microsft Dot Net Frame-

work1.1� ������������������������������� �������が必要です。インストール後に起動してエラーとなる場合は、この ���������Microsft 

Dot Net Framework1.1������� ���������������������がインストールされていないと考えられますので下記を参照の

上インストール������������������������������  �����をお願いします。完了後、「MB 給与管理 Ver.5」を起動してください。

インストール��������������������������������������CDをセットしてエラーが表示された場合はそのエラーを解除して、マイコンピュー

タまたはエクスプローラ等で CD-ROM の内容を参照します。

その中にある dotNetFramework というフォルダをダブルクリックしてフォルダ内を参照します。
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２		  　Ver. ５を起動してシリアル番号を登録します。

■インストール後、最初にＭＢ給与管理 Ver. ５を起動すると下図の画

面が表示されます。

お客様のシリアル番号を入力して下さい。

シリアル番号はＣＤ－ＲＯＭに記載されています。

前半８桁－後半３桁を左詰めで入力します。

　＜シリアル番号例＞

		  １７００××××－×××

　　　　　　　　　×部分にはお客様専用の数字となっています。

※一度登録すると、次回から設定処理は表示されません。

シリアル No を入力してください。

前半８桁－後半３桁

左詰めで入力します。

　　　　　　　　　　　　　　　

「ＭＢ給与管理 Ver.5」の起動方法です。

[スタート ] [ プログラム ] [ ＭＢ給与管理 Ver.5] [ ＭＢ給与管理 Ver.5] で

システムは起動します。

※ショートカットの作成は、上記プログラムを起動する状態まで持っていき、右クリックします。

表示されたメニューから ｢送る ｣を左クリック、続いて ｢デスクトップ (ショートカットを作成）

｣を左クリックすると作成できます。
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①シリアル番号の入力が完了すると、上記画面が表示されます。

②新規会社作成ボタンをクリックします。会社情報登録画面が表示されます。

③まずは、会社コードを決めて入力して下さい。

　会社コードは 0-99 までの任意の数字で設定可能です。

　その他必要な情報を入力しますが、一旦、会社コードだけ入力して登録することも可能です。

　会社コードは修正不可となります。その場合は、会社を削除して新たに会社を作り直すことに

　なります。

※�������������������������������������������マシンの入れ替えの場合は、現在使用している会社コードと同じ会社コードで登録を行います。

会社コードのみ入力して登録してください。その後 [F7 随時処理 ]⇒ [92. 復元処理 ]にて最新のデータの

ある場所を指定して復元を行います。印刷における用紙選択及びマージン等は全て初期化となっております

のであたらしいマシンでの初回印刷時は注意が必要です。

		  　Ver. ５システムで会社登録を行って運用を開始。

	 登録内容の詳細及びシステムの運用に関する操作方法は別紙操作マニュアルを参照	

	 して下さい。

※「ＭＢ給与管理 Ver.5」初回起動時は、会社情報登録を行わない限り、メインメニューは表示

されません。まず、登録する会社コードを決めて会社一般設定を行います。

（会社コード��������������������������������������の�������������������������������������登録�����������������������������������が完了後�������������������������������メインメニューが表示されますのでコードだけの入力も可能です。）



ＭＢ給与管理　Ver.5.23�������　Rel001

インストールガイド

発行日		  ２０１��������９�������年������１２����月���２０�日

編集者		  後藤���　��昌子

発行者　	��� ��後藤　昌子

発行所　	 株式会社コミュニケーションサイエンス

		  愛知県名古屋市中区栄 5-13-27 江口ハイツ 701

		  MB サポートセンター

		  TEL (052)265-8656   FAX (0120)01-8457

					P     rinted in Japan 　

本書は事前の予告なしに変更することがあります。

表示画面および印刷帳票の出力例のうち、特に断り書きのないデータ部分

は架空のものです。

本書のいかなる部分も無断複製は法律により禁じられています。



株式会社コミュニケーションサイエンス


